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Zmluva o refundacii mzdovych nakladov

uzatvorend podla ust. § 269 ods. 2 zdkona & 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik
medzi zmluvnymi stranami

Krajska organizicia cestovného ruchu Kosice Region Turizmus:

Sidlo: Hlavna 48, 040 01 KoSice

ICO: 42319269

DIC: 2023656833

IC DPH: Neplatca DPH

Registrovany: na Ministerstve dopravy a vystavby Slovenskej republiky pod ¢.25659/2012/3130 SCR
10.12.2012

Statutarny orgén: Ing. Rastislav Trnka

IBAN: SK75 5600 0000 0070 5140 2001

(dalej len ako,,KRT*)
a

Oblastna organizacia cestovného ruchu Slovensky raj & Spis:

Sidlo: NabreZie Hornddu 14, 052 01 Spisska Nova Ves
ICO: 42319331
Statutdrny orgén: Ing. Pavol Becarik — predseda predstavenstva
IBAN: SK82 7500 0000 0040 1955 5186
Bankové spojenie: Ceskoslovenska obchodnd banka, a.s.
Cislo Gétu: 4019555186/7500
(dalej len ako ,,00CR Raj & Spi3”)
za nasledovnych podmienok
Clanok I.
Uvodné ustanovenia
1. KRT je pravnickou osobou zaloZenou podfa zdkona €. 91/2010 Z. z. o podpore cestovného ruchu (dalej
len ako ,zdkon ¢ 91/2010 Z. z.“), ktord podporuje a vytvéra podmienky na rozvoj cestovného ruchu na
tzemi KoSického samospravneho kraja a chréni zdujmy svojich ¢lenov.
2 OOCR Raj & Spi§ je pravnickou osobou zaloZzenou podla zékona ¢. 91/2010 Z. z. a ¢lenom KRT.
3. Zmluvné strany uzatvaraju tito zmluvu za G¢elom podpory OOCR Raj & Spi$ prostrednictvom refundacie
mzdovych nékladov OOCR Raj & Spi$ z finan¢nych prostriedkov KRT.
4, Mzdovymi nakladmi OOCR Raj & Spis sa pre Ucely tejto zmluvy rozumeju:
mzda vratane dane a odvodov podla vieobecne zaviznych pravnych predpisov (dafi z prijmu, odvody do
zdravotnej poistovne, socidlnej poistovne, povinné prispevky na starobné déchodkové sporenie, 46
uhradzana zamestnancovi OOCR Raj & Spié na zaklade pracovnej zmluvy alebo dohody o vykonani prace
mimo pracovného pomeru.
5. Zamestnanec v zmysle Cl. I. ods. 4 pism. a) tejto zmluvy a tretia osoba v zmysle Cl. 1. ods. 4 pism. b) tejto
zmluvy sa pre Géely tejto zmluvy oznaluje pojmom pracovnik OOCR Raj & Spis.
Clanok Il.
Predmet zmluvy
1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava zmluvnych podmienok a prav a povinnosti zmluvnych stran pri
refundacii mzdovych nakladov OOCR Raj & Spid zfinanénych prostriedkov krajskej organizacie
cestovného ruchu Kosice Regidn Turizmus.
2. KRT poskytne OOCR Raj & Spi§ mesacne finan&né prostriedky na bankovy G¢et OOCR Raj & Spis za ucelom

nahrady mzdovych nakladov pre maximalne dvoch pracovnikov OOCR Raj & Spié za nasledovnych
podmienok:



2.1 OOCR Raj & Spis predloZi KRT pisomnu Ziadost o refundaciu mzdovych nékladov vzdy do 20. diia
kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory Ziada nahradu mzdovych nékladov od
KRT (dalej len ako ,Ziadost o refunddciu mzdovych ndkladov®).

2.2 K ¥iadosti o refundéciu mzdovych nakladov je OOCR Raj & Spi$ povinna priloZit:

a) pracovnu zmluvu, dohodu o vykonani prace mimo pracovného pomeru, manddtnu zmluvy,
prikazn zmluvu alebo inl zmluvu zakladajicu pravny vztah medzi pracovnikom a OOCR Raj &
Spis,

b) pracovni naplii alebo iny doklad, z ktorého bude zrejmé, aké Einnosti maju pracovnici OOCR Raj
& Spis vykonavat, ak uvedeny dokument existuje,

c) platovy vymer pracovnikov OOCR Raj & Spis alebo iny doklad, z ktorého bude zrejmd mzda resp.
odmena pracovnika OOCR Raj & Spis, ak uvedeny dokument existuje,

d) pracovny vykaz pracovnikov OOCR Raj & Spi$ vo forme mesacnych reportov alebo iny doklad,
z ktorého bude zrejmé, aké &innosti pracovnici OOCR Raj & Spis vykonavali v obdobi, za ktoré
OOCR Raj & Spi$ ziada o refundaciu mzdovych nakladov podfa odpracovanych dni/hodin,

e) képiu pisomného dokladu obsahujiceho Gdaje o jednotlivych zlozkdch mzdy, vykonanych
zratkach a o celkovej cene préace vydaného pracovnikom OOCR Raj & Spid podfa zakona C.
311/2001 Z. z. Z&konnik prace (vyplatna pdska),

f) doklad preukazujici existenciu a vy3ku skutocne vynaloZenych mzdovych nakladov vo vztahu
k pracovnikom OOCR Raj & Spi§ s vyznagenim prisludnej polozky (vypis z G¢tu o Uhrade mzdy,
odmeny ...),

g) doklad preukazujlci spolufinancovanie mzdy z vlastnych prijmov v zmysle ¢l.1ll.ods.1 bod a).

h) sthlas so spracovanim osobnych udajov pracovnikov OOCR Raj & Spis pre ucely tejto zmluvy,
uvedeny sthlas je OOCR Raj & Spi$ povinnd priloZit len k prvej Ziadosti o refunddciu mzdovych
nakladov OOCR Raj & Spis tykajlicej sa toho istého pracovnika,

2.3 Prilohy podfa Cl. Il. ods. 2 bodu 2.2 pism. a) aZ c) tejto zmluvy je OOCR Raj & Spi3 povinnd priloZit
len k prvej Ziadosti o refundaciu mzdovych nakladov tykajlicej sa toho istého pracovnika OOCR Raj
& Spi¥ a v pripade ich zmeny je OOCR Raj & Spi3 povinna k najbliz3ej Ziadosti o refundaciu
mzdovych nakladov priloZit dokumenty, z ktorych vyplyvaji zmeny uvedenych priloh (napr.
dodatky).

2.4 KRT na zéklade Ziadosti OOCR Raj & Spi§ ajej priloh rozhodne o poskytnuti financnych
prostriedkov OOCR Raj & Spi$ za U¢elom néhrady mzdovych nakladov OOCR Raj & Spi$ a rozhodne
aj o vyike tychto finanénych prostriedkov pre prisluiny kalenddrny mesiac, a to vidy maximalne
na jedného pracovnika OOCR Raj & Spi$ za mesiac. V stihrne za jedného zamestnanca je refundacia
maximélne do vyéky 1208 EUR za mesiac vratane odvodov zamestndvatela t.j. celkova cena prace
vo vyske 1208 EUR za mesiac. KRT informuje OOCR Raj & Spi3 o prijatom rozhodnuti.

2.5 KRT finan¢né prostriedky podrfa Cl. II. ods. 2. bod 2.4 tejto zmluvy, o ktorych poskytnuti a vyske
rozhodla, uhradi priamo na uget OOCR Raj & Spi$ uvedeny v tejto zmluve alebo v Ziadosti
o refundéciu mzdovych nakladov.

KRT na zaklade vlastného uvaZenia po postdeni podanej Ziadosti o refundaciu mzdovych nakladov a jej

priloh rozhodne o tom, ¢ poskytne alebo neposkytne financné prostriedky OOCR Raj & Spis na zaklade

tejto zmluvy. OOCR Raj & Spi§ nemd pravny ndrok na poskytnutie finanénych prostriedkov podfa tejto
zmluvy. KRT je opravnend rozhodnit o tom, Ze neposkytne finan¢né prostriedky OOCR Raj & Spi$ na
zaklade tejto zmluvy, najma ak:

a) OOCR Raj & Spis nepredloZi pisomnu Ziadost o refunddciu mzdovych nékladov v stanovenom termine

podra Cl. II. ods. 2 bod 2.1 tejto zmluvy,

b) OOCR Raj & Spié nepriloZi k Ziadosti o refundaciu mzdovych nakladov prilohy podfa Cl. 1. ods. 2 bod

2.2 tejto zmluvy,

c) OOCR Raj & Spié porusi aktikolfvek z podmienok alebo povinnosti stanovenych touto zmluvou, najma

uvedenych v Cl. lll. ods. 1 tejto zmluvy,

d) pracovnik OOCR Raj & Spi§ nevykondva Cinnosti v oblasti cestovného ruchu v zmysle planu aktivit

OOCR Raj & Spis na rok 2022.
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Clanok 11
Prava a povinnosti zmluvnych stran

OCR Raj & Spis je povinna:

a) Znasat mesatné naklady na pracovnika OOCR Raj & Spi§ minimélne vo vyske 50,- EUR mesacne

z vlastnych zdrojov,

b) oznamit KRT zmenu priloh uvedenych v Cl. Il. ods. 2 bode 2.2 pism. a) a c) tejto zmluvy, a to spolu

c)

s najbliz3ou Ziadostou o refunddciu mzdovych nékladov,

oznamit KRT skoncenie pracovného pomeru resp. iného pravneho vztahu s pracovnikom OOCR Raj &
Spig, na zaklade ktorého je pracovnikovi OOCR Raj & Spi$ vyplacana mzda resp. odmena refundovana
KRT na zéklade tejto zmluvy, a to bezodkladne najskér do 3 dni od ukonéenia pravneho vztahu

s pracovnikom OOCR Raj & Spis,

d) oznatit miesto vykonu préce pracovnika OOCR Raj & Spis, ktory je v pracovnom pomere so OOCR Raj

& Spié a ktorého mzda bude refundovana na zéklade tejto zmluvy tak, aby bolo zrejmé, Ze uvedené
pracovné miesto je podporované z finan¢nych prostriedkov KRT,

e) v pripade realizacie vyberového konania na miesto vykonného riaditefa OOCR Raj & Spis, je OOCR Raj

f)

& Spi§ povinna vyhradit 1 miesto vo vyberovej komisii pre vykonného riaditefa KRT a vopred ho
informovat o mieste a ¢ase vyberového konania;

zabezpetit dodriiavanie zakona &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych (dajov a zabezpecit sdhlas
dotknutej osoby (pracovnika OOCR Raj & Spig) so spracovanim osobnych tdajov pre ucely tejto

zmluvy.

Pracovnik OOCR Raj & Spi$ je dalej povinny:
a) viest mesa&ny pracovny vykaz/vypracovat zoznam vykonanych Ukonov za stanovené obdobie podfa

odpracovanych hodin a predloZit KRT spolu so Ziadostou o refundéciu mzdovych nakladov

b) zGéastiovat sa dvakrdt do mesiaca na poradach a stretnutiach KRT v urenom Case a na urcenom

mieste,

c) poskytovat KRT poZadované informdcie o vyvoji ndvitevnosti, pocte prenocovani a vy3ke vybranej

dane z ubytovania, poskytovat relevantné déta vyplyvajice z potrieb GIS, tla¢ovych sprév, otazok zo
strany médii, prieskumov, pripravy propaga¢nych materidlov a inych tlatovin a podobne,
v priebehu novembra predloZit roény pldn aktivit a marketingovy plén na prislusny kalendarny rok,

e) priebezne ku koncu mesiaca jun, jul, august a september 2022 zaslat priebeiné analyzy vyvoja letnej

sezdény z pohladu subjektov za Slovensky Raj & Spis,
najneskdr do 20.10.2022 zaslat analyzu vyvoja letnej sezdny z pohfadu subjektov za Slovensky Raj &

Spis,

g) najneskér do 20.10.2022 zaslat $tatistiku ndvitevnosti atraktivit za Slovensky Raj & Spis,
h) spolupracovat na marketingovych aktivitach,

spolupracovat na tvorbe obsahu detského sveta Haravara, pripadne inych produktov,
spolupracovat na tvorbe a pripomienkovani strategickych dokumentov,

k) poskytnGt KRT su&innost adaldie poZadované podklady pre postdenie Ziadosti o refundaciu

mzdovych ndkladov.

KRT je povinna:

a) rozhodnuf o #iadosti o refundéciu mzdovych nakladov OOCR Raj & Spi3 v lehote do 5 pracovnych dni

b

od jej doruéenia KRT,
) zaslat finanéné prostriedky na bankovy ucet OOCR Raj & Spi$ v lehote do 3 pracovnych dni od
vyhovenia Ziadosti o refundaciu mzdovych nakladov.

Clanok IV.
Trvanie zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréit(, a to od 01.01.2022 do 31.12.2022.

2. Tato zmluvu je mozné pred dohodnutou dobou trvania ukonéit:
a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b

) vypovedou,
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c) odstapenim od zmluvy.

Zmluvné strany mdzu ukoncit tGto zmluvu pisomnou vypovedou aj bez udania dévodu. Vypovedna
lehota je 15 dni a zacina plynut prvym diiom mesiaca nasledujiceho po doruceni vypovede druhej
zmluvnej strane.

KRT je oprévnena odstupit od tejto zmluvy, ak OOCR Raj & Spis porusi akukolvek povinnost uvedenu v
€l 111, ods. 1 tejto zmluvy. U&inky odsttpenia od zmluvy nastavaju doru¢enim pisomného ozndmenia o
odstupeni od zmluvy druhej zmluvnej strane.

¢lanok V.
Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva nadobuda platnost a u¢innost diiom podpisania oboma zmluvnymi stranami.

Akékolvek zmeny alebo doplnky k tejto zmluve mdZzu byt uskutoénené len na zaklade pisomnej dohody.
Zmluva bola vyhotovend v 2 rovnopisoch, pri¢om kazda zo zmluvnych strén obdrZi po 1 rovnopise.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze vzdjomné vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia prisludnymi
ustanoveniami zdkona ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskor3ich predpisov.

Zmluvné strany zmluvu preéitali a vyhlasuju, Ze jej ustanoveniam rozumeju, vyjadruju ich slobodnu a
skuto&nu volu. Zmluva nebola uzatvorend v tiesni a ani za inak nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany
vyjadruju sthlas s jej obsahom a na ddékaz tohto pripajaju svoj podpis.

Ing. Rastislav Trnka Ing. Pavol Becarik

predseda Kosice Region Turizmus predseda predstavenstva OOCR Raj & Spis



